Hallbarhet som
konkurrensfordel
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Ar det viktigt eller oviktigt for ditt foretag att
bedriva hallbarhetsarbete och ta samhallsansvar
for er verksamhet?

m2015 w2018 m2021
18% 18%

45%
39%
31%
26% .,
9/ 9/
7%
3% o A% 3y
. . Hm_
- -- |

1 - Inte alls viktigt 6 - Mycket viktigt Vet gj / avstar

Bas: Samtliga féretag, svar pa en skala fran 1-6 (1= Inte alls viktigt och 6 = Mycket viktigt)
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Ar det viktigt eller oviktigt for ditt féretag att bedriva

hallbarhetsarbete och ta samhallsansvar for er
verksamhet? Andelen som svarat att det ar viktigt.

m2015 m2018 w2021

.y 79% 78%

91%
81%
| I I I I

Handel, Transport- och
magasineringsforetag,
Hotell och restauranger

84% 84/
|77/ I III

Tillverknings- och
utvinningsindustri, inkl.
energi & miljo

Informations- och
kommunikationsforetag

Byggindustri

91% 90%
79% 78%

Vard & Omsorg,
Utbildning, Personliga &
kulturella tjanster, Ovriga

konsumenttjanster

Foretagstjanster

Bas: Samtliga féretag, andelen foretag som svarat 4,5 eller 6 (det ar viktigt) pa en skala 1-6
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Arbetar ditt foretag med hallbarhet idag?

W 2015 m2018 m2021

Vet ej / avstar

Bas: Samtliga foretag
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Vilka av nedanstaende tematiska omraden
behandlas i foretagets policy/strategi for

hallbarhetsarbete?

Miljo (exempelvis: klimatpaverkan, ekologiska produktions- och konsumtionseffekter
samt biologisk mangfald)

Arbetsforhallanden (exempelvis: arbetsmiljo, jamstalldhet, uppférandekod bland
anstallda och leverantorer)

Foretagsetik (exempelvis: affarsetik, antikorruption, beskattning, mangfald)
Manskliga rattigheter (exempelvis jamlikhet, barnarbete, alla likas ratt)
Annat

Inget av ovanstaende

Vet gj / avstar

Bas: Foretag som bedriver hallbarhetsarbete, n=564
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Vilka ar de framsta anledningarna till att ni
bedriver hallbarhetsarbete?

Krav fran dgare

29%

Starka konkurrenskraften

26%

Forvantningar fran allmanheten

24%

Lonsamhetsaspekter

22%

Krav fran kund I, 17 7:

Initiativ fran styrelsen I 160¢
Marknadsfring I 15
Riskhantering I ©’:
Initiativ fran medarbetare |INNNIEIEIEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGENE ©°:
Krav fran investerare eller finansiar Il 1%
Annan anledning | IEEEE—S N 307¢

Vete) I 27

Bas: Foretag som bedriver hallbarhetsarbete, n=564
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Hur har ditt foretags hallbarhetsarbete paverkat
nedanstaende?

W Positivt (ink. mycket positivt) W Negativt (ink. mycket negativt)

62%

I
O
o

Kunder 7

Medarbetare 58%

0%

Marknadsforing oo 43%

37%

Lonsamhet 3%

32%

Administration och styrning 0%

Rekrytering (attraktiv som arbetsgivare) 1% 20%

|

Finansiarer 12%

|

1%

Bas: Foretag som bedriver hallbarhetsarbete, n=564
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Vad ar skalen till att ditt foretag inte bedriver
hallbarhetsarbete?

Inget behov |, 45
Irrelevant | 67
Begransad tid |, 21
Begrdnsad ekonomi | 15
Begransad kunskap |GGG 4/
Ejlonsamt | |2
Svart att implementera || NN .1
Personalens engagemang |G 4%
Annat [ 1
Vet g / Avstar | 5’

Bas: Foretag som inte bedriver hallbarhetsarbete, n=166
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Slutsatser

« Stimulera efterfragan pa smaforetagens hallbara produkter och
tianster

* Forutsagbarhet 1 statens klimatpolitiska ambitioner

» Utveckla skattereduceringar och ge ekonomiska incitament for
omstallning

« Stod till foretagen att hantera okade hallbarhetskrav
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Jamforelse mellan undersokningarna

2015

2019

Foretag som ser hallbarhetsarbete som mycket viktigt
for egna foretaget

31%

39%

Foretag som inte ser behov av hallbarhetsarbete

18%

9%

Foretag med hallbarhetsarbete

55%

63%

Forvantningarna fran allmanheten som viktigast
anledning till hallbarhetsarbete

6%

22%

Soloforetagare som anser hallbarhetsarbete viktigt
eller mycket viktigt

71%

84%

Foretag som ser okad lonsamhet fran
hallbarhetsarbetet

35%

41%

Foretag som ser forbattrade kundrelationer fran
hallbarhetsarbetet

56%

63%

Foretag som ser forbattringar i administration och
styrning genom hallbarhetsarbetet

21%

31%
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Tror du att svensk klimatpolitik kommer att paverka ert
foretags verksamhet inom de narmsta 3 aren?

22%
I | I I I I I

1-Ingen 6 - Stor paverkan Vet ej/ avstar
paverkan

Bas: Samtliga foretag
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Vilka av foljande faktorer utgor de tva storsta hindren for ditt
foretag att minska era utslapp av vaxthusgaser?

Okade kostnader

Brist pa tekniska l6sningar

Bristande infrastruktur (vagar, jarnvagar, elnat, bredband med mera)
Brist pa affarsnytta

Brist pa intresse hos kunder

Brist pa statligt stod

Brist pa kompetens inom foretaget

Brist pa egenintresse

Brist pa intresse vid offentlig upphandling
Annat

Inget

Vet gj / avstar
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Bas: Samtliga foretag
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Inom vilka omraden anser du att ditt foretag har storst
mojligheter att minska utslapp av vaxthusgaser?

Tjanstebilar

Avfall och ateranvandning | EEEEE—— N, 207

Ink6p godstransporter
Energieffektivisering
Elval

Egna godstransporter
Varme

Annat

Inget

Vet gj / Avstar

iU

N, 2 17
N 207
N 2075
N, 177
I, 117

I 3

I, 1.27%

I ©7:

Bas: Samtliga foretag
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Arbetar ni strategiskt med nagot eller nagra av
hallbarhetsmalen i Agenda 2030?

467%

27%
15%
11%
Ja Kanner inte till Agenda Vet ej / avstar
2030

Bas: Samtliga foretag
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Varfor hallbart foretagande?

* Finns en Okad efterfragan pa héallbara produkter och tjanster

+ Hallbarhetsarbetet kan starka din marknadsforing och férbéattrar relationer
till anstallda, finansiarer och kunder.

+ Hallbarhetsarbetet kan éppna upp for nya affarsmojligheter och na nya
kundsegment.

+ Hogre klimatkrav fran politiken — stéller hogre krav pa naringslivet. Nya
regler och lagar att forhalla sig till.

Skal till varfor féretag satsar pa hallbarhetsarbete

+ Samtidigt som ett aktivt hallbarhetsarbetet kan leda till 6kad lGnsamhet

motverkar det samtidigt de negativa effekterna av klimatforandringar Att stérka féretagets konkurrenskraft och éka

lonsamheten tillsammans med okade krav fran
kunder ar bland de framsta anledningarna till att
foretagen bedriver ett hallbarhetsarbete.

Féretagarnas hallbarsrapport, 2022

foretagarna



Tack!

Folj med pa resan mot ett battre
foretagsklimat! @foretagarna

Marcus Larsson 0 Q @ Q @

Marcus.larsson@foretagarna.se
0737188076
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