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Organisering

« Organiserade direkt under Halso- och
sjukvardsdirektoren mht
konkurrensneutralitetsaspekter
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Uppdrag for Vardvalskontoret

- Ansvara for forvaltning av vardval inklusive
listning och ekonomihantering

- Ansvara for uppfoljning av vardval
(avtalsuppfoljning samt olika kvalitetsindikatorer
sasom tillganglighet, medicinsk kvalitet etcetera)

- Ansvara for utveckling av vardval

- Ansvara for overenskommelser mellan
vardvalsenheter (allmanmedicin och
primarvardsrehabiliteringen) och ovriga Halso-
och sjukvarden
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Uppdrag for Vardvalskontoret

- Stodja utvecklingen inom det allmanmedicinska
omradet

- Ansvara for fordelning av ST-lakare inom
vardvalet samt stddja studierektorsfunktion

- Ansvara for gemensam fortbildning av alla
professioner inom vardvalet inklusive att stodja
Implementeringen av nationella kunskapsstod

- Ansvara for uppfoljning av vardgivare pa
Nationella taxan
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Utmarkande for Vardval
« Bade privata och offentliga aktorer och alla ska
behandlas lika

« Styrning av verksamheten sker genom
Upphandlingsunderlag

« Vardvalsverksamheten styrs genom politiskt
fattade beslut

« For utarbetande av Upphandlingsunderlag kravs
delaktighet fran manga andra funktioner
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Upphandlingsunderlag
2026
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Fran forfragningsunderlag till
upphandlingsunderilag

Krav- och kvalitetsboken faststills av regionfullméktige och utgor
forfragningsunderlag enligt lagen om valfrihetssystem (2008:962). I Krav-
och kvalitetsboken beskrivs det uppdrag som omfattas av valfrihetssystemet,
de krav som leverantoren ska uppfylla, vilka administrativa rutiner som
kommer att anvdndas och hur uppf6ljning kommer att ske.

Upphandlingsunderlaget for vardval har tidigare benamnts
forfragningsunderlag men kommer 1 vidare beredning och beslut av drenden
som beror vardval Varmland att bendmnas som upphandlingsunderlag.
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Ny struktur pa upphandlingsunderlaget

Fran 14 dokument till 1 dokument!

Bade vardval vardcentral och vardval fysioterapi
Inryms | samma dokument.
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Ny struktur pa upphandlingsunderlaget

- Kapitel 1 beskriver ansokningsprocessen.

- Kapitel 2 beskriver allminna villkor.

- Kapitel 3 beskriver uppfoljning.

- Kapitel 4 beskriver informationssystem/informationsteknologi.
- Kapitel 5 beskriver uppdrag och villkor for vardval véardcentral.

- Kapitel 6 beskriver ersattning och kostnadsansvar for vardval virdcentral.
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Ny struktur pa upphandlingsunderlaget

- Kapitel 7 beskriver tillaggsuppdrag och villkor for
barnmorskemottagning,  barnavardscentral, familjecentral och
ungdomsmottagning.

- Kapitel 8 beskriver ersittning och kostnadsansvar for
barnmorskemottagning, barnavéardscentral, familjecentral och
ungdomsmottagning.

- Kapitel 9 beskriver uppdrag och villkor for vardval fysioterapi.

- Kapitel 10 beskriver erséttning och kostnadsansvar for vardval
fysioterapi.
- Kapitel 11 ar mall for avtal vardval.
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Storre forandringar som galler
bada vardvalen

e Samtliga skrivningar som géller ansokan och allméinna villkor ar
uppdaterade och kvalitetssikrade

* En tydligare skrivning om kvalitetsavdrag vid bristande foljsamhet till
avtal eller bristande kvalitet ar inford.

» Ett helt nytt kapitel som reglerar uppfoljning inom vardvalet ar infort.
Uppfoljningen kommer att inriktas bade pa foljsamhet till avtal saval
som kvalitet pa uppdraget som genomfors.
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Storre forandringar som galler
vardval vardcentral

Alla rambelopp kommer fortsédttningsvis att anges 1 kronor per
alderspoing, kronor per listad, kronor per CNI-poang etcetera 1 syfte att
tydliggora ersdttningarna.

* Fordelningsprinciper for geografiersiattning ar uppdaterade och samma
ersattning ska gélla 1 hela kommunen undantaget Torsby kommun dér
endast etablering 35 km utanfor titorten ger geografiersattning.
Geografiersiattningen ska utbetalas per listad.

* Fordelningsprinciper for socioekonomisk ersattning dr uppdaterade och
enhetens hela CNI-poang ar ersittningsgrundande.

* Ersittning for Ndra vard och samordnande sjukskoterska ar idag
separata ersittningar. Badda delarna ingar 1 vardcentralernas uppdrag och
ersdttningen ingar darfor i kapiteringen for alder och kon.

Region
Varmland




Storre forandringar som galler
vardval vardcentral

* Ersdttningen for kommunmottagna ar 1dag en separat ersittning. Det
ingar 1 vardcentralernas uppdrag och ersattningen ingar darfor 1 den
socioekonomiska ersattningen.

* Lakemedelsforskrivning inom formén ar en fri nyttighet. For utvalda
lakemedel som tas hem pa rekvisition, for narvarande intravendst jarn,
zoledronsyra, denosumab och GnRH-analoger ska ersittning utga till
vardenheten.

* Under 2026 ska en uppfoljningsmodell kvalitetssdkras som kan ge
kvalitetsavdrag vid lag foljsamhet till forskrivningsrekommendationer
fran 2027. Detta ger ocksa en omstallningsperiod under 2026 till 6kad
foljsamhet till rekommendationerna for respektive vardenhet.

* Under 2026 ska ocksa utredas mojligheten att premiera god foljsamhet
till forskrivningsrekommendationer.
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Storre forandringar som galler
vardval vardcentral

» Ett startbidrag vid etablering av ny vardcentral som géller under 12
manader ar infort.

* En tydligare beskrivning av uppdraget ar infort som bland annat
tydliggor:

- Ansvara for patienter pa primarvardsnivé helgfri vardag kl 8 — 17.
- Verksamheten ska bedrivas pd enhetens huvudadress.

- Tillstédnd att stinga vardcentralen tva dagar per ér.

- Vérdcentralen ska folja vardgarantiernas tidsgrinser.
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Storre forandringar som galler
vardval vardcentral

» Skrivningarna 1 upphandlingsunderlaget som ror de mest skora
patienterna, samverkan med kommun, andra vardnivaer och
samhaéllsaktorer utgar fran Nara vardperspektivet och den gemensamma
planen for primirvard 1 Varmland. Det ar inarbetat 1 uppdraget utifran ex
tydliggorande av kontinuitet och fasta kontakter, forstarkt medicinskt
stod till kommunala hélso- och sjukvéarden, samordning samt
tydliggorande av prioritering osv.

« Ett fortydligande av det forsakringsmedicinska arbetet inom
sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocessen.

* Passivt listad som flyttar till nytt GIS-omrade ska bli passivt listad pa
narmaste vardcentral.
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Storre forandringar som galler
vardval fysioterapi

Inférande av avdrag om man ej uppfyller prestationskravet for unika
patienter om 0 kronor per unik patient under prestationskravet. Avdraget
om 0 kronor foreslas kvarsta under 2026.

For att frimja digitala arbetssitt foreslas att distanskontakt skriftlig ska
motsvara 0,2 1 prestationskravet for besok 1 ersattningsmodellen.

Generellt har skrivningar uppdaterats for att tydliggora uppdraget.
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"Varmlandsk viktlista”
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"Varmlandsk viktlista”

* Viktlistan ar en beskrivning av vardkonsumtion for
olika aldersgrupper och kon.

* Viktlistan anvands for att fordela ekonomiska
ersattningar till vardcentraler inom vardvalet i
Varmland.
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"Varmlandsk viktlista”

 Inom Vardval Varmland har allt sedan starten ar
2010 anvants viktlistor som ar framtagna inom
Vastra Gotalandsregionen.

* Nu ar framtaget en "varmlandsk viktlista® som
specifikt visar varmlanningars vardkonsumtion
inom olika aldrar och kon.
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Varmlandsk viktlista”

Argument for en "varmlandsk viktlista”:

- Vid en jamforelse med andra regioner syns ingen
enhetlig bild avseende kostnader for
vardkonsumtion

- OKlart vilka berakningsvarden som anvands i
andra regioner

- Sannolikt att vardkonsumtion skiljer sig mellan
olika regioner

- Framtagen viktlista visar faktisk vardkonsumtion

for Varmlands invanare pa vardcentral
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"Varmlandsk viktlista”

kalla:
Logex Costing KPP 2024 ver 3 (slutversion)

Urval:

Primarvard Oppenvard

Vardcentalsomraden 4131-4135
Ej jourmottagningar

Ej narvard

Ej privata VC

Inklusive Vardcentral Varmland

Antal listade varmlanningar per dec 2024
kalla FLISA

Total KPP kostnad Exklusive lakemedel
Samtliga kvalificerade KPP-kontakter

Medelvarde av index for
2022, 2023 och 2024 for att
fa en jamnare kurva. Ska
uppdateras arligen med
trearsmedelvarde.
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Tidsplan for revidering av
Upphandlingsunderlag
vardval 2027
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Tidsplan
Datum | Aktivitet ___|Syfte

260113

260129

260210

260210

260218

260317

HSN AU

Vardvalsrad
vardcentral

Ledningsrad

Vardvalsrad
fysioterapi

Omradesledning
allmanmedicin och
rehabilitering

HSN AU

Informera om revideringsprocessen samt storre
forandringsforslag

Informera om revideringsprocessen samt storre
forandringsforslag

Informera om revideringsprocessen samt storre
forandringsforslag samt politisk dialog privata Vardval

vardcentral (ord ledamoter HSN AU)
Informera om revideringsprocessen samt storre

forandringsforslag samt politisk dialog privata Vardval
vardcentral (ord ledamoter HSN AU)
Politisk dialog Offentliga Vardval vardcentral/fysioterapi

Informera om revideringsprocessen samt storre
forandringsforslag (vid behov)
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Tidsplan
Datum | Aktivitet ___|Syfte

260326

260331

260519

260521

260528

260602

260615

Vardvalsrad
vardcentral

Vardvalsrad
fysioterapi

HSN AU

Vardvalsrad
vardcentral

Vardvalsrad
fysioterapi

Ledningsrad

Halso- och
sjukvardsledning

Informera om revideringsprocessen samt storre
forandringsforslag

Informera om revideringsprocessen samt storre
forandringsforslag
Informera om revideringsprocessen samt storre

forandringsforslag (vid behov)
Informera om revideringsprocessen samt storre

forandringsforslag

Informera om revideringsprocessen samt storre
forandringsforslag

Informera om revideringsprocessen samt storre
forandringsforslag

Beredning av upphandlingsunderlag infor fortsatt politisk
process
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Tidsplan
Datum | Aktivitet ___|Syfte

260617

260818
260901
260915
260929
261007

Stoppdatum

HSN AU
HSN

RS AU
RS

RF

Alla handlingar gallande Upphandlingsunderlag vardval
2027 lamnas for politisk beredning och beslut

Beredning av Upphandlingsunderlag infor HSN
Beredning av Upphandlingsunderlag infor RS

Beredning av Upphandlingsunderlag infor RS

Beredning av Upphandlingsunderlag infor RF
Beslut om Upphandlingsunderlag Vardval 2027
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Storre revideringsfragor och
utvecklingsarbeten

Fortsatt kvalitetssakring av
Upphandlingsunderlaget

Utvecklad modell for uppfoljning av lakemedel
Utvecklad modell for generell uppfoljning

Ta fram ny ersattningsmodell for BVC, BMM och
UMM

Utvecklad modell for labbtjanster pa
vardcentralerna
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Storre revideringsfragor och
utvecklingsarbeten

- Oversyn av rehabkoordinatorsfunktionen

« Utvecklad kravstallning mot Nara vard och
hemsjukvard

 Fortydligande skrivningar kring jour- och
beredskapsuppdraget

« Paborja analys och dversyn av ersattningsmodell
for vardval fysioterapi inklusive tillaggsuppdrag
fysioterapi pa vardcentral for eventuellt inforande
2028.
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Politiska inspel

* Digital vard
* Psykisk ohalsa
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Oversyn av
ersattningsutbetalningar

» Rapportering

« Utbetalningsunderlag

Malbild:
* En manadsrapport

 Ett utbetalningsunderlag
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